
บันทึกข้อความ 

ส่วนราชการ ส ำนักงำนปศุสัตว์จังหวัดนครนำยก กลุ่มยุทธศำสตร์ฯ โทรศัพท์ 0-3731-1549                                         

ที ่  นย 0008 /ว วันที่         ธันวำคม  2565                

เรื่อง  แจ้งแผนกำรพัฒนำผู้ใตบ้ังคับบัญชำรำยบุคคล (IDP) รอบที่ 1/2566 ของส ำนักงำนปศุสัตว์จังหวัดนครนำยก                

เรียน หัวหน้ำกลุ่ม/ฝ่ำย และปศุสัตว์อ ำเภอหัวหน้ำกลุ่ม/ฝ่ำย ทุกกลุ่ม/ฝ่ำย และปศุสัตว์อ ำเภอทุกอ ำเภอ 

ตำมที่ ส ำนักงำนปศุสัตว์จังหวัดนครนำยก ไดจ้ัดท ำโครงกำรพัฒนำบุคลำกร รอบที่ 1/2566 
โดยวิธีกำรพัฒนำตนเอง ด้วยวิธีกำรศึกษำบทเรียนผ่ำนสื่ออิเล็กทรอนิกส์  e-learning ของสถำบันพัฒนำ
บุคลำกรภำครัฐด้ำนดิจิทัล (TDGA) ตำมแผนกำรพัฒนำผู้ใต้บังคับบัญชำรำยบุคคล (IDP) ของส ำนักงำนปศุสัตว์
จังหวัดนครนำยก นั้น 

เพ่ือให้กำรด ำเนินกำรพัฒนำผู้ใต้บังคับบัญชำ เป็นไปตำมวัตถุประสงค์ของโครงกำรฯ 
ส ำนักงำนปศุสัตว์จังหวัดนครนำยก จึงขอแจ้งรำยชื่อและหัวข้อที่ต้องกำรพัฒนำฯ ตำมแผนกำรพัฒนำ
ผู้ใต้บังคับบัญชำรำยบุคคล (IDP) ระหว่ำงเดือน มกรำคม – มีนำคม  2566 รำยละเอียดตำมก ำหนดกำรและ
รำยชื่อที่แนบมำพร้อมนี้ 

จึงเรียนมำเพ่ือทรำบ และแจ้งผู้มีรำยชื่อเข้ำรับกำรพัฒนำตำมก ำหนด  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



รายช่ือผู้เข้ารับการพัฒนาบุคลากร (IDP) รอบท่ี 1/2566 

โดยวิธีการพัฒนาตนเอง ด้วยวิธีการศึกษาบทเรียนผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ e-learning  
ของสถาบันพัฒนาบุคลากรภาครัฐด้านดิจิทัล (TDGA)  

ส านักงานปศุสัตว์จังหวัดนครนายก 

ที ่ ชื่อ-สกุล ต าแหน่ง หัวข้อทีต่้องการพัฒนาฯ 

1 นำยบุญกัน เขตแวงควง นำยสตัวแพทยช์ ำนำญกำรพิเศษ 
ควำมเข้ำใจและกำรใช้เทคโนโลยีดิจิทัล 
อย่ำงมีประสทิธิภำพ 

2 นำยนิธิศ  จิตนิยม นักวิชำกำรสัตวบำลช ำนำญกำรพิเศษ 
ควำมเข้ำใจและกำรใช้เทคโนโลยีดิจิทัล 
อย่ำงมีประสทิธิภำพ 

3 นำยวิริยะ  สุวรรณโชต ิ ปศุสัตว์อ ำเภอองครักษ์ 
ควำมเข้ำใจและกำรใช้เทคโนโลยีดิจิทัล 
อย่ำงมีประสทิธิภำพ 

4 นำงสำวธนวรรณ ณ ถลำง นำยสตัวแพทยป์ฏิบัติกำร 
ควำมเข้ำใจและกำรใช้เทคโนโลยีดิจิทัล 
อย่ำงมีประสทิธิภำพ 

5 นำยชัยวัฒน ์รักอิสสระ สัตวแพทย์ช ำนำญงำน  
ควำมเข้ำใจและกำรใช้เทคโนโลยีดิจิทัล 
อย่ำงมีประสทิธิภำพ 

6 นำยฉัตรชัย วงศ์สำ เจ้ำพนักงำนสัตวบำลปฏบิัติงำน 
ควำมเข้ำใจและกำรใช้เทคโนโลยีดิจิทัล 
อย่ำงมีประสทิธิภำพ 

7 นำงสำวสุภำพร ศรีม่วง เจ้ำพนักงำนสัตวบำลปฏบิัติงำน 
ควำมเข้ำใจและกำรใช้เทคโนโลยีดิจิทัล 
อย่ำงมีประสทิธิภำพ 

8 นำงวลัย์ลดำ แย้มอรุณพัฒนำ เจ้ำหน้ำที่ระบบงำนคอมพิวเตอร์ 
ควำมเข้ำใจและกำรใช้เทคโนโลยีดิจิทัล 
อย่ำงมีประสทิธิภำพ 

9 นำยสุริยำ  จันนำ นักวิชำกำรสัตวบำล 
ควำมเข้ำใจและกำรใช้เทคโนโลยีดิจิทัล 
อย่ำงมีประสทิธิภำพ 

10 นำงสำววำสนำ เปียค ำ นักวิชำกำรสัตวบำล 
ควำมเข้ำใจและกำรใช้เทคโนโลยีดิจิทัล 
อย่ำงมีประสทิธิภำพ 

11 นำยสมเกียรต ิอยู่ปำน เจ้ำพนักงำนสัตวบำล 
ควำมเข้ำใจและกำรใช้เทคโนโลยีดิจิทัล 
อย่ำงมีประสทิธิภำพ 

12 นำยพงศ์ศักดิ ์จันทร์ประธำต ุ เจ้ำพนักงำนสัตวบำล 
ควำมเข้ำใจและกำรใช้เทคโนโลยีดิจิทัล 
อย่ำงมีประสทิธิภำพ 

13 นำงสุภำพร พิมพิสนท ์ เจ้ำพนักงำนสัตวบำล 
ควำมเข้ำใจและกำรใช้เทคโนโลยีดิจิทัล 
อย่ำงมีประสทิธิภำพ 

14 นำยวชัระ วิชชุชนินทร เจ้ำพนักงำนสัตวบำล 
ควำมเข้ำใจและกำรใช้เทคโนโลยีดิจิทัล 
อย่ำงมีประสทิธิภำพ 

15 นำงสำวจฑุำมำศ บุญเกิด เจ้ำพนักงำนสัตวบำล 
ควำมเข้ำใจและกำรใช้เทคโนโลยีดิจิทัล 
อย่ำงมีประสทิธิภำพ 

 

 

 



ก าหนดการ 
การพัฒนาบุคลากร (IDP) รอบท่ี 1/2566 

โดยวิธีการพัฒนาตนเอง ด้วยวิธีการศึกษาบทเรียนผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ e-learning  
ของสถาบันพัฒนาบุคลากรภาครัฐด้านดิจิทัล (TDGA)  

ส านักงานปศุสัตว์จังหวัดนครนายก 

------------------------------------ 

ระยะเวลา การด าเนินการ 

 4 มกรำคม – 28 กุมภำพันธ์ 66                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                       
- สมัครอบรม และเริ่มอบรมออนไลน์ โดยกำรเรียนรู้ด้วยตนเองให้

ครบทุกขั้นตอน  

1 – 28 กุมภำพันธ์ 66 
- พิมพ์ใบประกำศนียบัตรที่ผ่ำนกำรอบรมตำมหลักสูตรพร้อมน ำส่ง   

กลุ่มยุทธศำสตร์ฯ 

1 – 10 มีนำคม 66 - จัดกลุ่มแลกเปลี่ยนเรียนรู้พร้อมสรุปสิ่งที่ได้จำกกำรเรียน  

 

หมายเหตุ : ก ำหนดกำรอำจเปลี่ยนแปลงได้ตำมควำมเหมำะสม 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



ชื่อหน่วยงาน   

กอ 13 15 ปีงบประมาณ (พ.ศ.) 2565
7 53.85% 8 53.33% วันที่ส่งรายงาน 23 ธ.ค. 65

ที่
ค าน าหน้าชือ่ (ไมใ่ชต้ัวย่อ)/

ชือ่-สกุล
ต าแหน่ง/ ระดับ กลุม่/ฝ่าย ประเภท ชื่อ-สกุล ผู้บังคับบัญชาระดับต้น

(ผู้ประเมินผลการปฏิบัติราชการ)
ระบุชือ่เรื่อง/หลักสูตรที่ต้องพัฒนา ความสอดคล้องตามความรู/้ทักษะ/คุณลักษณะที่ก าหนด วิธีการพัฒนา

ช่วงเดอืนทีจ่ะ

พัฒนา

รอบการ

ประเมิน

1 นายบุญกนั เขตแวงควง นายสัตวแพทยช์ านาญการพิเศษ กลุ่มพัฒนาคุณภาพสินค้าปศุสัตว์ ขา้ราชการ นายสุนทร รัตนจ ารูญ ความเข้าใจและการใช้เทคโนโลยีดิจิทัลอย่างมีประสิทธภิาพ การใชเ้ทคโนโลยดิีจทิัล e-Learning ม.ค.-ม.ีค.66 1

2 นายนิธศิ  จตินิยม นกัวิชาการสัตวบาลช านาญการพิเศษ กลุ่มส่งเสริมและพัฒนาการปศุสัตว์ ขา้ราชการ นายสุนทร รัตนจ ารูญ ความเข้าใจและการใช้เทคโนโลยีดิจิทัลอย่างมีประสิทธภิาพ การใชเ้ทคโนโลยดิีจทิัล e-Learning ม.ค.-ม.ีค.66 1

3 นายวริิยะ  สุวรรณโชติ ปศุสัตวอ์ าเภอองครักษ์ ส านักงานปศุสัตวอ์ าเภอองครักษ์ ขา้ราชการ นายสุนทร รัตนจ ารูญ ความเข้าใจและการใช้เทคโนโลยีดิจิทัลอย่างมีประสิทธภิาพ การใชเ้ทคโนโลยดิีจทิัล e-Learning ม.ค.-ม.ีค.66 1

4 นางสาวธนวรรณ ณ ถลาง นายสัตวแพทยป์ฏบิัติการ กลุ่มยุทธศาสตร์และสารสนเทศการปศุสัตว์ ขา้ราชการ นายสุนทร รัตนจ ารูญ ความเข้าใจและการใช้เทคโนโลยีดิจิทัลอย่างมีประสิทธภิาพ การใชเ้ทคโนโลยดิีจทิัล e-Learning ม.ค.-ม.ีค.66 1

5 นายชยัวฒัน์ รักอสิสระ สัตวแพทยช์ านาญงาน กลุ่มพัฒนาคุณภาพสินค้าปศุสัตว์ ขา้ราชการ นายบุญกนั เขตแวงควง ความเข้าใจและการใช้เทคโนโลยีดิจิทัลอย่างมีประสิทธภิาพ การใชเ้ทคโนโลยดิีจทิัล e-Learning ม.ค.-ม.ีค.66 1

6 นายฉตัรชยั วงศ์สา เจา้พนักงานสัตวบาลปฏบิัติงาน ส านักงานปศุสัตวอ์ าเภอองครักษ์ ขา้ราชการ นายวริิยะ  สุวรรณโชติ ความเข้าใจและการใช้เทคโนโลยีดิจิทัลอย่างมีประสิทธภิาพ การใชเ้ทคโนโลยดิีจทิัล e-Learning ม.ค.-ม.ีค.66 1

7 นางสาวสุภาพร ศรีมว่ง เจา้พนักงานสัตวบาลปฏบิัติงาน กลุ่มยุทธศาสตร์และสารสนเทศการปศุสัตว์ ขา้ราชการ นางสาวธนวรรณ ณ ถลาง ความเข้าใจและการใช้เทคโนโลยีดิจิทัลอย่างมีประสิทธภิาพ การใชเ้ทคโนโลยดิีจทิัล e-Learning ม.ค.-ม.ีค.66 1

8 นางวลัยล์ดา แยม้อรุณพัฒนา เจา้หน้าที่ระบบงานคอมพิวเตอร์ กลุ่มยุทธศาสตร์และสารสนเทศการปศุสัตว์ พนักงานราชการ นางสาวธนวรรณ ณ ถลาง ความเข้าใจและการใช้เทคโนโลยีดิจิทัลอย่างมีประสิทธภิาพ การใชเ้ทคโนโลยดิีจทิัล e-Learning ม.ค.-ม.ีค.66 1

9 นายสุริยา  จนันา นักวชิาการสัตวบาล กลุ่มพัฒนาคุณภาพสินค้าปศุสัตว์ พนักงานราชการ นายบุญกนั เขตแวงควง ความเข้าใจและการใช้เทคโนโลยีดิจิทัลอย่างมีประสิทธภิาพ การใชเ้ทคโนโลยดิีจทิัล e-Learning ม.ค.-ม.ีค.66 1

10 นางสาววาสนา เปียค า นักวชิาการสัตวบาล กลุ่มพัฒนาคุณภาพสินค้าปศุสัตว์ พนักงานราชการ นายบุญกนั เขตแวงควง ความเข้าใจและการใช้เทคโนโลยีดิจิทัลอย่างมีประสิทธภิาพ การใชเ้ทคโนโลยดิีจทิัล e-Learning ม.ค.-ม.ีค.66 1

11 นายสมเกยีรติ อยู่ปาน เจา้พนักงานสัตวบาล กลุ่มพัฒนาคุณภาพสินค้าปศุสัตว์ พนักงานราชการ นายบุญกนั เขตแวงควง ความเข้าใจและการใช้เทคโนโลยีดิจิทัลอย่างมีประสิทธภิาพ การใชเ้ทคโนโลยดิีจทิัล e-Learning ม.ค.-ม.ีค.66 1

12 นายพงศ์ศักด์ิ จนัทร์ประธาตุ เจา้พนักงานสัตวบาล ส านักงานปศุสัตวอ์ าเภอบ้านนา พนักงานราชการ นายวฒันา  แสงปัญญา ความเข้าใจและการใช้เทคโนโลยีดิจิทัลอย่างมีประสิทธภิาพ การใชเ้ทคโนโลยดิีจทิัล e-Learning ม.ค.-ม.ีค.66 1

13 นางสุภาพร พิมพิสนท์ เจา้พนักงานสัตวบาล ส านักงานปศุสัตวอ์ าเภอบ้านนา พนักงานราชการ นายวฒันา  แสงปัญญา ความเข้าใจและการใช้เทคโนโลยีดิจิทัลอย่างมีประสิทธภิาพ การใชเ้ทคโนโลยดิีจทิัล e-Learning ม.ค.-ม.ีค.66 1

14 นายวชัระ วชิชชุนินทร เจา้พนักงานสัตวบาล ส านักงานปศุสัตวอ์ าเภอปากพลี พนักงานราชการ นางจริานุช จนัทร์ปิยวงศ์ ความเข้าใจและการใช้เทคโนโลยีดิจิทัลอย่างมีประสิทธภิาพ การใชเ้ทคโนโลยดิีจทิัล e-Learning ม.ค.-ม.ีค.66 1

15 นางสาวจฑุามาศ บุญเกดิ เจา้พนักงานสัตวบาล กลุ่มส่งเสริมและพัฒนาการปศุสัตว์ พนักงานราชการ นายนิธศิ  จตินิยม ความเข้าใจและการใช้เทคโนโลยีดิจิทัลอย่างมีประสิทธภิาพ การใชเ้ทคโนโลยดิีจทิัล e-Learning ม.ค.-ม.ีค.66 1

แบบฟอรม์แผนการพฒันาบุคลากรกรมปศสุตัว์ส านักงานปศุสัตว์จังหวัดนครนายก

จ านวนขา้ราชการทั้งหมด
ในหน่วยงาน (คน)
จ านวนขา้ราชการที่มแีผนการพัฒนา (คน)

จ านวนพนักงานราชการทั้งหมดในหน่วยงาน (คน)
จ านวนพนักงานราชการที่มแีผนการพัฒนา (คน)

แผนพฒันาบคุลากร (IDP) *กรอกข้อมูล
เฉพาะช่อง       

สีขาวเท่านั้น*  
คิดเป็น คิดเป็น 

แผนพฒันาบคุลากร (IDP) *กรอกข้อมูล
เฉพาะช่อง       

สีขาวเท่านั้น*  
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เป้าหมายการพัฒนาบุคลากร  
ตัวช้ีวัด : ระดับความส าเร็จในการพัฒนาผู้ใต้บังคับบัญชา ครั้งที่ 1/2566 

ข้าราชการจ านวน     7     คน    และพนักงานราชการจ านวน    8    คน ดังนี้ 
 

ที ่ ชื่อ-สกุล ต าแหน่ง กลุ่ม/ฝ่าย 

1 นายบุญกัน เขตแวงควง นายสัตวแพทย์ช านาญการพิเศษ กลุ่มพัฒนาคณุภาพสินค้าปศสุัตว ์

2 นายนิธิศ  จิตนิยม นักวิชาการสัตวบาลช านาญการพิเศษ กลุ่มส่งเสรมิและพัฒนาการปศสุัตว์ 

3 นายวิริยะ  สุวรรณโชต ิ ปศุสัตว์อ าเภอองครักษ ์ ส านักงานปศุสตัว์อ าเภอองครักษ ์

4 นางสาวธนวรรณ ณ ถลาง นายสัตวแพทย์ปฏิบัติการ กลุ่มยุทธศาสตร์และสารสนเทศการปศุสตัว์ 

5 นายชัยวัฒน์ รักอิสสระ สัตวแพทย์ช านาญงาน  กลุ่มพัฒนาคณุภาพสินค้าปศสุัตว ์

6 นายฉัตรชัย วงศ์สา เจ้าพนักงานสัตวบาลปฏิบตัิงาน ส านักงานปศุสตัว์อ าเภอองครักษ ์

7 นางสาวสุภาพร ศรีม่วง เจ้าพนักงานสัตวบาลปฏิบตัิงาน กลุ่มยุทธศาสตร์และสารสนเทศการปศุสตัว์ 

8 นางวัลย์ลดา แย้มอรณุพัฒนา เจ้าหน้าท่ีระบบงานคอมพิวเตอร ์ กลุ่มยุทธศาสตร์และสารสนเทศการปศุสตัว ์

9 นายสุรยิา  จันนา นักวิชาการสัตวบาล กลุ่มพัฒนาคณุภาพสินค้าปศสุัตว ์

10 นางสาววาสนา เปียค า นักวิชาการสัตวบาล กลุ่มพัฒนาคณุภาพสินค้าปศสุัตว ์

11 นายสมเกียรต ิอยู่ปาน เจ้าพนักงานสัตวบาล กลุ่มพัฒนาคณุภาพสินค้าปศสุัตว ์

12 นายพงศ์ศักดิ ์จันทร์ประธาต ุ เจ้าพนักงานสัตวบาล ส านักงานปศุสตัว์อ าเภอบ้านนา 

13 นางสุภาพร พิมพิสนท์ เจ้าพนักงานสัตวบาล ส านักงานปศุสตัว์อ าเภอบ้านนา 

14 นายวัชระ วิชชุชนินทร เจ้าพนักงานสัตวบาล ส านักงานปศุสตัว์อ าเภอปากพล ี

15 นางสาวจุฑามาศ บุญเกิด เจ้าพนักงานสัตวบาล กลุ่มส่งเสรมิและพัฒนาการปศสุัตว์ 

 
 
 
 
 
 
 


